LES VERSANTS D'AIME RECRUTENT

e N TSD'AIME UN(E) INFIRMIERE

COMMUNAUTE

DE COMMUNES POUR LE MULTI-ACCUEIL « AMSTRAMGRAM »
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Cadre d’emploi des infirmiers(éres) territoriaux - Temps complet 35h/semaine
Sous l'autorité de la directrice du multi-accueil, vous assurerez :

MISSIONS

e En concertation avec le médecin et la directrice, veille aux modalités de délivrance des soins médicaux et a
lintégration des enfants porteurs d'un handicap ou nécessitant une attention particuliere

e Estgarante du respect des régles d’hygiene et de sécurité

e Observe le développement physiologique de chaque enfant et conseille 'équipe, en collaboration avec la directrice,
sur les attitudes a adopter pour répondre au mieux a leurs besoins

e Participe a la définition, la mise en ceuvre et U'actualisation du projet d'établissement et du reglement intérieur

e Participe a la conception et a la réalisation des activités éducatives, aux soins d’hygiene et de vie quotidienne des
enfants, a l'accueil des parents, a laménagement des espaces et du temps

PROFIL

Bonne connaissance des besoins physiologiques, psychologiques et affectifs de ce public

Connaissance souhaitée de la réglementation s'appliquant aux établissements d’accueil de jeunes enfants
Connaissance des régles d'hygiéne et de sécurité relatives a l'accueil des enfants

Qualités relationnelles

Discrétion, méthode

Sens de l'organisation et des transmissions au sein de l'équipe

Maitrise de linformatique

Diplome d’infirmier exigé

Expérience d'un an auprés des enfants appréciée

CONDITIONS DE RECRUTEMENT
¢ Poste a temps complet, a pourvoir au 01/09/2024
e Possibilité de prise de poste au préalable dans le cadre d'un remplacement

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Statutaire ou fixée selon Uexpérience et le profil du candidat (sur la base de la grille de rémunération des cadres d’emploi
des infirmiers territoriaux en soins généraux)

Attrtibution du RIFSEEP / attribution de titres restaurant / adhésion au CNAS

Candidature (lettre de motivation, CV) a adresser a Monsieur Le Président, C.I.A.S.
BP 60 - 73212 AIME-LA-PLAGNE CEDEX ou par mail a : ressources-humaines@versantsdaime.fr

RENSEIGNEMENTS
S. TAFFIN, Directrice de la créche - Tél. 04 79 55 68 03

www.versantsdaime.fr - facebook.com/versantsdaime



