
Le CIAS des Versants d'Aime

RECRUTE

MISSIONS
• Participation à la mise en œuvre et à l’actualisation du projet de soins et des projets de vie des résidents, tenue 

du dossier de soins (NETSOINS)
• Réalisation des soins prescrits (prise de sang, pansement, glycémie capillaire, injection…) sur les deux unités (unité 

ouverte et unité sécurisée),
• Commande, préparation et distribution des traitements, 
• Transmission des informations aux collègues, continuité de soins,
• Encadrement fonctionnel des stagiaires et de l’équipe aide-soignante, 
• Accompagnement des médecins et intervenants libéraux lors des consultations des résidents, 
• Participation aux réunions 

PROFIL
• Expérience de travail auprès de personnes âgées dépendantes souhaitée,
• Connaissance des pathologies liées au vieillissement,
• Qualités relationnelles indispensables,
• Connaissance des règles sanitaires et d’hygiène relatives à l’hébergement de personnes âgées,
• Discrétion, méthode,
• Sens de l’organisation et du travail en équipe. 
• Utilisation de l’outil informatique (plans de soins informatisés),
• Diplôme d’infirmier exigé.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT
• Poste statutaire à pourvoir au plus vite
• Statutaire, par référence à la grille des infirmières en soins généraux + primes + adhésion CNAS + participation à la garantie maintien de salaire + 

titre restaurant
• Candidatures (lettre de motivation + CV) à adresser à : Monsieur Le Président - CIAS Les Versants d’Aime - BP 60 - 73212 AIME LA PLAGNE CEDEX

• RENSEIGNEMENTS : Aurélie SANCHEZ, Cadre de santé de l’EHPAD au 04.79.24.20.24

www.versantsdaime.fr

UN(E) INFIRMIER(ÈRE) - 17h30/semaine
Pour l'EHPAD 40 places (dont 12 en Unité de Vie Protégée)


